
キャリアプラン１
１８歳新卒 → スーパー職人

～心とくらしの豊かさ～

MORICHU CONSTRUCTINO LANDSCAPE CO,.LTD

２０年計画

１８歳

エース候補

３３歳 ３８歳２３歳

・段取り
・他業種との兼ね合い

・１現場丸々出来る
・若手の指導

・誰にも負けない
・スーパー職人

・一定の現場を
任せれる

・ひたすら勉強
・ひたすら吸収

２８歳

期待のホープ

エース

スーパー職人

・260万～ ・320万～ ・370万～ ・420万～ ・470万～



キャリアプラン２
２２歳新卒 → スーパー営業・監督

～心とくらしの豊かさ～

MORICHU CONSTRUCTINO LANDSCAPE CO,.LTD

２０年計画

２２歳

優等生の中核

３７歳 ４２歳２７歳

・全現場の把握
・元受、下請との仲介

・同時に複数の
現場を回せれる

・下請とのやり取り

・経営者の一助
・大手企業との付合い

・一人で現場を
回せれる

・見積りが出来る

・専門知識の習得
・技術の把握

３２歳

期待のホープ

唯一無二の存在

取締役予備軍

・290万～ ・350万～ ・410万～ ・460万～ ・510万～



キャリアプラン３
３０歳中途採用 → 唯一無二の職人

～心とくらしの豊かさ～

MORICHU CONSTRUCTINO LANDSCAPE CO,.LTD

２０年計画

３０歳

リーダークラス

４５歳 ５０歳３５歳

・段取り
・他業種との兼ね合い

・１現場以上こなせる
・次世代の見本、指導

・評判のいい職人
・唯一無二の職人

・一人で現場作業が
出来る

・技術の習得
・お得意先の把握

４０歳

中堅のかなめ

無敵の職人

唯一無二の職人

・300万～ ・360万～ ・410万～ ・470万～ ・510万～



キャリアプラン４
３０歳中途採用 → スーパー営業・監督

～心とくらしの豊かさ～

MORICHU CONSTRUCTINO LANDSCAPE CO,.LTD

２０年計画

３０歳

売上げ優等生

４５歳 ５０歳３５歳

・全現場の把握
・元受、下請との仲介

・同時に複数の
現場を回せれる

・次世代の指導

・経営者の一助
・大手企業との付合い

・一人で現場を
回せれる

・次世代の指導

・専門知識の習得
・見積りが出来る

４０歳

期待の中堅

唯一無二の存在

取締役予備軍

・320万～ ・380万～ ・440万～ ・490万～ ・530万～
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